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Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

egal, was Du vorhast: Bildung bringt 
Dich weiter – sie ist der Schlüssel zum 
Erfolg in Zeiten des Wandels. Als Ihre 
und Eure Bildungspartnerin begleiten 
wir auch im neuen Jahr viele tausend 
Menschen mit maßgeschneiderten 
Bildungs- und Beratungsangeboten. 
Unser Ziel ist und bleibt dabei: Wir 
machen Menschen stark – für ihren 
eigenen Lebensweg, aber auch dafür, 
unsere Gesellschaft insgesamt besser 
zu machen.

Wer sein Leben und seine Arbeit in 
Zeiten des tiefgreifenden Wandels 
selbst positiv gestalten will, wer effek-
tiv im Betrieb mitbestimmen will, wer 
als Betriebsrat erfolgreich sein will, ist 
auf Weiterbildung angewiesen. Genau 
dafür liefern wir passgenaue Angebote: 
Mit unserem Bildungsprogramm „Be-
triebliche Interessenvertretung 2025“ 
bieten wir Ihnen und Euch zahlreiche 
Seminarangebote für Eure praktische 
Betriebsratsarbeit.

Über das Angebot dieses Programms 
hinaus organisieren wir Euch gern 

auch maßgeschneiderte Inhouse-Se-
minare zu Spezialthemen. Darüber 
hinaus beraten wir passgenau zu allen 
Fragen der Mitbestimmung. Sprecht 
uns an – wir beraten euch gern. Wir 
wünschen Euch viel Erfolg bei Eurem 
Engagement für Eure Kolleginnen und 
Kollegen und freuen uns auf Eure An-
meldung zu unseren Seminaren!

Herzliche Grüße

Maximilian Schmidt
Geschäftsführer

Vorwort



Informationen zu den Seminaren

Kosten und 
Rechnungsstellung
Die ausgewiesene Teilnahmegebühr 
(siehe Preisangabe) wird dem Arbeit-
geber schriftlich in Rechnung gestellt. 
Die Gebühr enthält eine Tagungs-
pauschale für die Tages- bzw. Mehr-
tagesseminare. Darin enthalten sind 
die Raummiete, Tagungstechnik und 
Verpflegungskosten. Bei mehrtägigen 
Veranstaltungen mit Übernachtung 
sind die Kosten hierfür separat aus-
gewiesen.

Inhouse-Angebote
Wir organisieren gern ein Inhouse-
Seminar, wenn Ihr ein individuell auf 
Euren Betrieb zugeschnittenes Ange-
bot benötigt und Termin, Ort und Zeit 
selbst bestimmen möchtet. Ihr formu-
liert Eure Wünsche und wir erstellen 
dann ein speziell auf Eure Bedürfnisse 
angepasstes Seminarprogramm. 
Dabei könnt Ihr entscheiden, ob das 
Seminar in Euren Räumlichkeiten oder 
in einem passenden Tagungsort statt-
finden soll. Sprecht uns an, wir beraten 
Euch gern. Ein Anruf genügt.

Bildungsurlaube
Neben diesem Programm hinaus 
möchten wir Euch auf unser Bildungs-
urlaubsprogramm hinweisen. Das 
Recht auf Bildungsurlaub wird allen Ar-
beitnehmer:innen gesetzlich gewähr-
leistet: Eine Woche im Jahr lernen, 
neue Erkenntnisse gewinnen, zu einem 
selbst ausgewählten Thema, dabei 
beurlaubt von der Arbeit unter Weiter-
zahlung des Gehalts. Die in diesem 
Programm aufgeführten Seminare 
sind eine Auswahl aus unserem
Gesamtprogramm – mehr dazu auf 
www.aul-nds.de



Grundlagenseminar BR 1:
Einführung und Überblick

13.01. – 15.01.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OL8459
Preis: 1055 € · 795 €

Mitbestimmung des
Betriebsrats bei Betriebs-
änderung, Interessenaus-
gleich, Sozialplan
(Crashkurs)

16.01.25
Mercure Hotel, Hannover

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25HA200002
Preis: 314 €

Grundlagenseminar BR 3:
Mitbestimmung in in
sozialen Angelegenheiten

20.01. – 22.01.25
Seminarhotel, Aurich

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OL8453
Preis: 975 € · 800 €



Grundlagenseminar BR 1:
Einführung und Überblick

27.01. – 31.01.25
Best Western Hotel, Osnabrück

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OS6400
Preis: 1.435 €

Schutz der
Betriebsratsarbeit

29.01.25
Arbeit und Leben, Wolfsburg

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25WB31501
Preis: 310 €

Rechte und Pflichten
von BR-Vorsitzenden

10.02. – 12.02.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OL8454
Preis: 1045 € · 785 €



Arbeitsrecht 1

10.02. – 12.02.25
Gewerkschaftshaus, Osnabrück

Arbeitsrecht

Seminarnummer: 25OS6405
Preis: 795 €

Schichtarbeit:
Wohin geht die Reise?

18.02.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Organisation und Kommunikation

Seminarnummer: 25OL8302
Preis: 275 €

Grundlagenseminar BR 4:
Mitbestimmung in
wirtschaftlichen Angele-
genheiten

24.02. – 26.02.25
Hotel Wardenburger Hof

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OL8455
Preis: 1160 € · 890 €



SOKA-Bau: Rente,
Vorsorge, Urlaub
und Sozialkasse

26.02. – 27.02.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Sozialrecht

Seminarnummer: 25OL8465
Preis: 600 € · 480 €

Argumentieren,
Diskutieren, Verhandeln

03.03. – 04.03.25
Central-Hotel Kaiserhof, Hannover

Organisation und Kommunikation

Seminarnummer: 25HA200003
Preis: 598 €

Grundlagenseminar BR 2:
Mitbestimmung in perso-
nellen Angelegenheiten

03.03. – 05.03.25
Seminarhotel, Aurich

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OL8460
Preis: 975 € · 800 €



Einführung in die Arbeit 
der Schwerbehinderten-
vertretung

05.03. – 07.03.25
Hotel Kämper, Bad Zwischenahn

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Sozialrecht

Seminarnummer: 25OL8452
Preis: 1119 € · 875 €

Definition rund um die 
Arbeitszeit:
ABC der Arbeitszeit

10.03. – 11.03.25
Mercure Hotel, Hannover

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25HA200004
Preis: 628 €

Schriftverkehr und Proto-
kollführung im Betriebsrat 
rechtssicher gestalten

10.03. – 11.03.25
Seminarhotel, Aurich

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Organisation und Kommunikation

Seminarnummer: 25OL8456
Preis: 630 € · 540 €



Keine Angst vor Zahlen:
Arbeit mit betrieblichen 
Daten

11.03. – 12.03.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Organisation und Kommunikation

Seminarnummer: 25OL8450
Preis: 765 € · 640 €

Grundlagen des betriebli-
chen Arbeits- und Gesund-
heitsschutzes

17.03. – 19.03.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Arbeitsrecht

Seminarnummer: 25OL8461
Preis: 795 € · 1055 €

Grundlagenseminar BR 2:
Mitbestimmung in perso-
nellen Angelegenheiten

24.03. – 28.03.25
Best Western Hotel, Osnabrück

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OS6401
Preis: 1.375 €



Die Altersrenten und die 
Leistungen der gesetzli-
chen Rentenversicherung

25.03.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Sozialrecht

Seminarnummer: 25OL8402
Preis: 285 €

Aktuelle Rechtsprechung 
zum Betriebsverfassungs- 
und Individualarbeitsrecht

27.03.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OL8405
Preis: 295 €

Betriebsversammlung mit 
Pfiff gestalten:
Von der Bewerbung,
Gestaltung bis zur
Kommunikation

31.03.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Organisation und Kommunikation

Seminarnummer: 25OL8400
Preis: 344 €



Grundsätze des betrieb-
lichen Eingliederungsma-
nagements aus Sicht des 
Betriebsrats

08.04.25
Arbeit und Leben, Wolfsburg

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25WB31502
Preis: 310 €

Organisation der Betriebs-
ratsarbeit, Beschlüsse, 
Protokollführung

24.04. – 24.04.25
Central-Hotel Kaiserhof, Hannover

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25HA200005
Preis: 299 €

Aktuelle Rechtsprechung 
zum Betriebsverfassungs- 
und Individualarbeitsrecht

28.04. – 29.04.25
Central-Hotel Kaiserhof, Hannover

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25HA200006
Preis: 598 €



Einführung in die Grund-
lagen der Verhandlungs-
führung

28.04. – 30.04.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Organisation und Kommunikation

Seminarnummer: 25OL8451
Preis: 1035 € · 785 €

Betriebsvereinbarungen 
rechtssicher gestalten

28.04.25
Gewerkschaftshaus, Osnabrück

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OS6407
Preis: 290 €

Betriebliche
Öffentlichkeitsarbeit:
Auf den Punkt gebracht!

05.05. – 06.05.25
Central-Hotel Kaiserhof, Hannover

Organisation und Kommunikation

Seminarnummer: 25HA200007
Preis: 598 €



Psychische Belastungen in 
der Arbeitswelt

05.05. – 08.05.25
Seminarhotel, Aurich

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Organisation und Kommunikation

Seminarnummer: 25OL8462
Preis: 1295 € · 1015 €

Rechte des Betriebsrats 
bei Betriebsänderungen

12.05. – 14.05.25
Arbeit und Leben, Wolfsburg

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25WB31506
Preis: 870 €

Datenschutz im
Betriebsratsbüro

15.05.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Organisation und Kommunikation

Seminarnummer: 25OL8404
Preis: 295 €



Grundlagenseminar BR 3:
Mitbestimmung in
sozialen Angelegenheiten

19.05. – 23.05.25
Best Western Hotel, Osnabrück

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OS6402
Preis: 1.375 €

Einrichtung innerbetrieb-
licher Beschwerdestellen 
nach § 13 AGG

21.05.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Arbeitsrecht

Seminarnummer: 25OL8303
Preis: 265 €

Betriebsvereinbarungen

26.05. – 28.05.25
Mercure Hotel, Hannover

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25HA200008
Preis: 942 €



Grundlagenseminar BR 1:
Einführung und Überblick

02.06. – 04.06.25
Hotel Kämper, Bad Zwischenahn

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OL8463
Preis: 1119 € · 875 €

Die Kündigung des Arbeits-
verhältnisses und
Mitbestimmung des
Betriebsrats

10.06.25
Mercure Hotel, Hannover

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25HA200009
Preis: 314 €

Schwerbehinderten-
vertretung (SBV):
Grundlagen kompakt

04.06. – 06.06.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Sozialrecht

Seminarnummer: 25OL8304
Preis: 935 € · 735 €



Die Mitbestimmung des 
Betriebsrats bei
Kündigungen

12.06.25
Arbeit und Leben, Wolfsburg

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25WB31503
Preis: 310 €

Grundlagenseminar BR 3:
Mitbestimmung in
sozialen Angelegenheiten

16.06. – 18.06.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OL8457
Preis: 1035 € · 785 €

Sprechen, verhandeln, 
überzeugen:
Rhetorik für
Betriebsrät:innen

11.06. – 13.06.25
AKZENT Hotel, Bramsche

Organisation und Kommunikation

Seminarnummer: 25OS6414
Preis: 820 €



Arbeitsrecht 3

23.06. – 26.06.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Arbeitsrecht

Seminarnummer: 25OL8467
Preis: 880 €

Aktuelle Rechtsprechung 
zur Kündigung:
Handlungswissen für den 
Betriebsrat

23.06. – 27.06.25
Best Western Hotel, Osnabrück

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OS6404
Preis: 1.375 €

Grundlagenseminar BR 4:
Mitbestimmung in
wirtschaftlichen Angele-
genheiten

25.08. – 27.08.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OL8458
Preis: 1055 € · 795 €



Mitbestimmung des
Betriebsrats beim
Datenschutz im Betrieb 
und Einsatz von
künstlicher Intelligenz

26.08.25
Mercure Hotel, Hannover

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25HA200010
Preis: 314 €

Die Rente wegen Erwerbs-
minderung

28.08.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Sozialrecht

Seminarnummer: 25OL8403
Preis: 285 €

Arbeitsrecht 2

25.08. – 27.08.25
Gewerkschaftshaus, Osnabrück

Arbeitsrecht

Seminarnummer: 25OS6406
Preis: 795 €



Grundsätze des Hinweis-
geberschutzgesetzes aus 
Sicht des Betriebsrats

28.08.25
Arbeit und Leben, Wolfsburg

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25WB31504
Preis: 310 €

Konfliktmanagement

08.09. – 09.09.25
Mercure Hotel, Hannover

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25HA200011
Preis: 314 €

Die Beendigung des 
Arbeitsverhältnisses

15.09. – 17.09.25
Arbeit und Leben, Wolfsburg

Arbeitsrecht

Seminarnummer: 25WB31507
Preis: 870 €



Betriebsvereinbarungen 
Überblick

02.10.25
Mercure Hotel, Hannover

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25HA200012
Preis: 314 €

Grundlagenseminar BR 4:
Mitbestimmung in
wirtschaftlichen Angele-
genheiten

22.09. – 26.09.25
Best Western Hotel, Osnabrück

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OS6403
Preis: 1.375 €

Grundlagen des betriebli-
chen Arbeits- und Gesund-
heitsschutzes

02.10.25
Mercure Hotel, Hannover

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25HA200014
Preis: 314 €



BR-Arbeit stärken durch 
wirksame Informations- 
und Öffentlichkeitsarbeit

06.10.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Organisation und Kommunikation

Seminarnummer: 25OL8401
Preis: 344 €

Grundlagen des betrieb-
lichen Eingliederungsma-
nagements (BEM)

09.10.25
Mercure Hotel, Hannover

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25HA200018
Preis: 314 €

Die Überwachungsaufgabe 
des Betriebsrats und sein 
Auskunftsanspruch

28.10.25
Arbeit und Leben, Wolfsburg

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25WB31505
Preis: 310 €



BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes

03.11.25
Technologie Centrum, Bissendorf

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 25OS6408
Preis: 280 €

Grundlagenseminar BR 2:
Mitbestimmung in perso-
nellen Angelegenheiten

03.11. – 05.11.25
Hotel Kämper, Bad Zwischenahn

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25OL8464
Preis: 1060 € · 800 €

BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes
(Normales Wahlverfahren)

30.10.25
Arbeit und Leben, Wolfsburg

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 25WB31508
Preis: 299 €



BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes

11.11.25
Technologie Centrum, Bissendorf

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 25OS6409
Preis: 280 €

BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes
(Normales Wahlverfahren)

18.11.25
Central-Hotel Kaiserhof, Hannover

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 25HA200013
Preis: 299 €

BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes

20.11.25
Technologie Centrum, Bissendorf

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 25OS6410
Preis: 280 €



Hetze und Menschenfeind-
lichkeit im Betrieb
erkennen und abbauen

01.12. – 05.12.25
Arbeit und Leben, Oldenburg

Preisangabe: mit oder ohne Übernachtung

Organisation und Kommunikation

Seminarnummer: 25OL8466
Preis: 1835 € · 1325 €

BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes

26.11.25
Technologie Centrum, Bissendorf

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 25OS6411
Preis: 280 €

BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes
(Normales Wahlverfahren)

20.11.25
Arbeit und Leben, Wolfsburg

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 25WB31509
Preis: 299 €



BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes

01.12.25
Technologie Centrum, Bissendorf

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 25OS6412
Preis: 280 €

BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes
(Normales Wahlverfahren)

03.12.25
Arbeit und Leben, Wolfsburg

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 25WB31510
Preis: 299 €

BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes
(Normales Wahlverfahren)

04.12.25
Central-Hotel Kaiserhof, Hannover

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 25HA200015
Preis: 299 €



BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes
(Vereinfachtes Wahlver-
fahren)

06.01.26
Central-Hotel Kaiserhof, Hannover

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 26HA200001
Preis: 299 €

BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes
(Vereinfachtes Wahlver-
fahren)

07.01.26
Arbeit und Leben, Wolfsburg

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 26WB31501
Preis: 299 €

BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes

10.12.25
Technologie Centrum, Bissendorf

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 24OS6413
Preis: 280 €



BR-Wahlen 2026: 
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes
(Normales Wahlverfahren)

08.01.26
Central-Hotel Kaiserhof, Hannover

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 26HA200002
Preis: 299 €

BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes
(Normales Wahlverfahren)

13.01.26
Arbeit und Leben, Wolfsburg

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 26WB31502
Preis: 299 €

BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes
(Vereinfachtes Wahlver-
fahren)

12.01.26
Online-Seminar

Betriebsverfassungsrecht

Seminarnummer: 25HA200004
Preis: 220 €



BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes
(Vereinfachtes Wahlver-
fahren)

10.02.26
Arbeit und Leben, Wolfsburg

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 26WB31504
Preis: 299 €

BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes
(Vereinfachtes Wahlver-
fahren)

03.02.26
Mercure Hotel am Entenfang

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 26HA200003
Preis: 319 €

BR-Wahlen 2026:
Stellung und Aufgaben des 
Wahlvorstandes
(Vereinfachtes Wahlver-
fahren)

29.01.26
Arbeit und Leben, Wolfsburg

Wahlvorstandsschulung

Seminarnummer: 26WB31503
Preis: 299 €



Direkt zur Anmeldung

Online-Anmeldung
Eine Anmeldung für unsere Seminare 
ist jederzeit direkt möglich auf
www.aul-nds.de!

Anmeldung über unsere
Geschäftsstellen
Neben der Online-Anmeldung ist auch 
eine Anmeldung über unsere Ge-
schäftsstellen möglich, hierfür stellen 
wir entsprechende Formulare zur 
Verfügung. Die Kontaktdaten unserer 
Geschäftsstellen, die Seminare für be-
triebliche Interessenvertretung anbie-
ten, sind hier aufgeführt.

Geschäftsstelle Hannover
Arndtstraße 20
30167 Hannover
0511 12105-0
hannover@aul-nds.de 
Geschäftsstelle Oldenburg
Huntestraße 12
26135 Oldenburg
0441 92490-0
oldenburg@aul-nds.de
Geschäftsstelle Osnabrück
August-Bebel-Platz 1
49074 Osnabrück
0541 33807-0
osnabrueck@aul-nds.de 

Geschäftsstelle Wolfsburg
Burgallee 6
38446 Wolfsburg
05363 70840-0
wolfsburg@aul-nds.de

Allgemeine 
Geschäftsbedingungen
Unsere aktuell gültigen AGBs finden 
sich jederzeit unter
www.aul-nds.de/service/agb



Weitere Informationen zur Anmeldung und zum Ablauf

Freistellung
Gemäß § 37 (6) i.V.m. § 40 (1) BetrVG; 
§§ 40, 37 (1) NPersVG; § 46 (6) i.V.m. § 
44 (1) BPersVG; § 19 i.V.m. § 30 MVG 
sowie Regelungen MAVO; § 65 (1) 
i.V.m. § 37 (6) i.V.m. § 40 (1) BetrVG; § 
179 (4) und (8) SGB IX haben Betriebs-
rats- und Personalratsmitglieder sowie 
Mitarbeitervertretungen und Schwer-
behindertenvertretungen das Recht 
zur Teilnahme an erforderlichen Schu-
lungen. Der Arbeitgeber ist verpflich-
tet, die Interessenvertretung für die 
Dauer erforderlicher Seminare von der 
Arbeit freizustellen sowie die mit dem 

Seminarbesuch verbundenen Kosten 
zu übernehmen. Lohn und Gehalt sind 
fortzuzahlen.

Anmeldungen zu Seminaren
Anmeldungen zu Seminaren oder 
Tagungen bedürfen der Schriftform. 
Nach Beschluss des Gremiums und 
Information des Arbeitgebers bitten 
wir um Anmeldung – am besten direkt 
über unsere Website www.aul-nds.de 
oder alternativ in den Geschäftsstellen 
von Arbeit und Leben.

Mit der Anmeldung erkennen die 
Teilnehmenden die Teilnahme- und 
Zahlungsbedingungen an. Durch die 
schriftliche Bestätigung des Eingangs 
der Anmeldung durch Arbeit und 
Leben kommt ein verbindlicher Vertrag 
zustande. Zur Absicherung der Kos-
tenübernahme empfiehlt es sich, den 
Entsendebeschluss des Gremiums 
und die unterschriebene Kostenüber-
nahmeerklärung des Arbeitgebers 
sowie evtl. Bestell- oder Auftragsnum-
mern ebenfalls an Arbeit und Leben zu 
übermitteln.



Bestätigung der Teilnahme
Arbeit und Leben bestätigt den Ein-
gang mit der Anmeldebestätigung und 
weiteren Informationen zur Anreise, 
zum Seminarort usw. Grundlagen der 
Anmeldebestätigung sind die Zahl der 
zur Verfügung stehenden TN-Plätze, 
die Reihenfolge des Eingangs und die 
gesetzliche Freistellung. Bei einer zu 
geringen Zahl von Anmeldungen be-
hält sich Arbeit und Leben die Absage 
von Veranstaltungen vor.

Zahlungsmodalitäten
Die Rechnungen werden von Arbeit 
und Leben nach den Seminaren an die 
Interessenvertretung bzw. den Arbeit-
geber versandt. Betriebsräte/Personal-
räte/MAV/SBV geben die Rechnung 
bitte mit der Aufforderung zur Zahlung 
an ihren Arbeitgeber
weiter.

Seminargebühren
Die in diesem Programm veröffent-
lichten Seminargebühren enthalten 
Umsatzsteuer auf Basis der aktuellen 
Umsatzsteuersätze von 19 % bzw. 
7 % sowie auf Basis der momentan 
gültigen Umsatzsteuergesetzgebung. 
Werden nach Veröffentlichung dieses 
Programms die Umsatzsteuersätze 
erhöht oder entfällt die Umsatzsteuer-
befreiung für die Teile der Seminar-
gebühr, die bisher umsatzsteuerbefreit 
sind, behalten wir uns eine entspre-
chende Anpassung der Seminargebüh-
ren vor.
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