Arbeit und
Leben

Stellenausschreibung NIEDERSACHSEN

1. Stelle

Die Arbeit und Leben Niedersachsen gGmbH sucht zur Verstarkung des Teams am
Standort Oldenburg zum 01.02.2026 eine:n

Projektmitarbeiter:in (m/w/d)

2. Aufgaben

Der Tatigkeitsbereich umfasst die Umsetzung des Projekts ,Demokratie in der Schule
mit sozialen Medien gestalten — das Schulungsprogramm fir Lehrkrafte”.

Schwerpunkte sind diesbezuglich u. a.:

e Durchfiihrung von Prasenz- und Online-Schulungen sowie interaktiven Workshops
fur Lehrkrafte aller Schulformen der Jahrgangsstufen 7 bis 11

e Erstellung von Schulungsmaterialien und Leitfaden, die die praxisorientierte An-

wendung von sozialen Medien im Unterricht unterstitzen

Kommunikation mit Lehrkraften, Schulen und Kooperationspartner:innen

Beteiligung an Netzwerktreffen und Gremiensitzungen

Unterstiitzung bei der administrativen und organisatorischen Umsetzung

Dokumentation der Ergebnisse und der Fortschritte des Projekts sowie Erstellung

von Berichten und Prasentationen

3. Voraussetzungen

Laufendes oder abgeschlossenes Studium in einem padagogischen Bereich oder
in einem sozial-/geisteswissenschaftlichen Fach mit padagogischer Schwer-
punktsetzung oder vergleichbare Qualifikationen bzw. Berufserfahrungen

4. Anforderungen

e Fachliche Expertise im Themenfeld politische Bildung/Demokratiepadagogik

e Fundierte Kenntnisse der Wirkmechanismen sozialer Medien

e Ausgepragte Kenntnisse liber die von Schiiler:innen genutzten Anwendungen so-
zialer Medien

¢ Umfangreiche Kompetenzen in der Erstellung von Inhalten fiir soziale Medien

o Selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise

e Ausgepragte Kommunikations- und Sozialkompetenz

¢ ldentifikation mit den Werten und Zielen von Arbeit und Leben Niedersachsen und
der Tragerorganisationen



5. Arbeitszeit und Eingruppierung

Die Stelle ist zum 01.02.2026 in Teilzeit mit einer Arbeitszeit von 11,5 Wochenstun-
den zu besetzen. Die Anstellung erfolgt befristet im Rahmen des Projekts ,Demokra-
tie in der Schule mit sozialen Medien gestalten — das Schulungsprogramm fir Lehr-
krafte” und endet mit Abschluss des Projekts am 30.09.2026.

Die Stelle ist grundsatzlich auch teilbar und kann in diesem Fall z. B. als Minijob (ge-
ringflige Beschaftigung) durchgefiihrt werden. Ein Tarifurlaub wird gewahrt. Die Ein-
gruppierung und Vergitung erfolgt nach den MalRgaben des Haustarifvertrags von
Arbeit und Leben Niedersachsen.

6. Dienstort

Oldenburg; nach Absprache besteht auch die Moglichkeit des mobilen Arbeitens

7. Bewerbungen an

Arbeit und Leben Niedersachsen gGmbH
Personalabteilung

Arndtstralie 20

30167 Hannover

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung ausschliellich als zusammengefligte PDF-Datei
per E-Mail an personalabteilung@aul-nds.de

8. Uber uns

Arbeit und Leben Niedersachsen, gegriindet 1948, ist die Bildungs- und Beratungsein-
richtung des Deutschen Gewerkschaftsbunds (DGB) und seiner Mitgliedsgewerk-
schaften. Wir sind eine anerkannte Landeseinrichtung nach dem Niedersachsischen
Erwachsenenbildungsgesetz (NEBG), als Tragerin von MaBnahmen der Arbeitsférde-
rung zugelassen (AZAV) und nach LQW qualitatstestiert. In unserer Unternehmens-
gruppe gestalten Giber 350 Mitarbeiter:.innen an zahlreichen Standorten in Nieder-
sachsen und seit 2020 auch in Sachsen-Anhalt eine Vielzahl von innovativen Bil-
dungs- und Beratungsangeboten.

Hannover, den 27.11.2025
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